
„DigiCareer‐UPT: Pregătirea Carierei prin Educație Digitală”  
 
ACTIVITĂȚILE PROIECTULUI 
Activităţile  care  vor  face  obiectul  proiectului  dezvoltat  în  parteneriat  sunt  atât  activităţi  eligibile 
menţionate în Ghidul Solicitantului – Condiţii specifice –  “Competențe digitale pentru piața muncii”,  
cât şi activităţi transversale, adică managementul proiectului, achiziţiile publice şi măsurile specifice 
pentru informare şi publicitate, aferente proiectului 
 
ACTIVITATEA 0. REALIZAREA ANALIZEI DE NEVOI INIȚIALE IN VEDEREA IDENTIFICĂRII NECESARULUI 
DE  FORMARE  PROFESIONALĂ  DIN  PERSPECTIVA  NEVOILOR  PIEȚEI  MUNCII  (ACTIVITATE 
OBLIGATORIE) 
 
ACTIVITATEA  1.  EVALUAREA  INIȚIALA  A  COMPETENȚELOR  DIGITALE  ALE  GRUPULUI  ȚINTA  LA 
INTRAREA ÎN OPERAȚIUNE ‐ ACTIVITATE RELEVANTĂ SI OBLIGATORIE 
 
ACTIVITATEA 2.  FURNIZAREA  DE  PROGRAME  DE  FORMARE  PROFESIONALA  ÎN  VEDEREA 
DOBÂNDIRII DE 
COMPETEN.E DIGITALE ‐ ACTIVITATE RELEVANTA .I OBLIGATORIE 
 
ACTIVITATEA 3. ACTIVITĂȚI DE MANAGEMENT DE PROIECT, DE SUPORT PENTRU MANAGEMENTUL 
/ COORDONAREA PROIECTULUI, ACHIZIȚII,  ITC. ACTIVITĂȚI AFERENTE CHELTUIELILOR  INDIRECTE 
ETC. 
 
ACTIVITATEA 4.  INFORMARE SI PUBLICITATE 
 
Ofertantul (Partenerul) va menționa concret activitățile în care se va implica direct. 
 


