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De la preqgatirea teoretica, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open Space
Lab

1. Delapregatirea teoretica, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si pund ideile in practicd la Open
Space Lab

in vederea unei integrari cdt mai bune pe o piata a muncii aflatd in schimbare,
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Op 'n'a Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai multe proiecte de practica

pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a notiunilor teoretice
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i invatate, cat si obtinerea de competente noi, in special antreprenoriale si de
comunicare. Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab
din cadrul proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performantd academica pentru studentii de la UPT in

domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gasirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tinta din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.I. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impartasit studentilor
incercdrile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitéti,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebdri despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solufii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.
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Apoi echipele de studenti au intrat in legaturd cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sd-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sa ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab

(o) S ,E B ATO R"T IMIS In vederea unei integrari cdt mai bune pe o piata a muncii
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. aflata in schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara a

lansat mai multe proiecte de practica pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a notiunilor teoretice
invdtate, cat si obtinerea de competente noi, in special antreprenoriale si de comunicare.

Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab din cadrul
proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de la UPT in domeniile
Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gdsirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.
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Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tinta din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitati.La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercarile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost saraspunda la intrebari despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe care
acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi produsele
concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legatura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat
despreprodusul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piatd pentru care se preteazd, pret, dupa care i-
au indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiindcartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,

Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sd ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe stradad, acest robot tinand locul cdinilor dresati.
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Studentii UPT, practicd pentru piata muncii a viitorului

Universitatea Politehnica Timisoara a lansat proiectul PERFORM-UP,

oz
W ryaYere destinat practicii studentilor. 260 de tineri vor face stagii platite,
C@Press

E B ANAT concepute pentru cerintele pietii muncii din viitor.

Centrul de Conferinte al Universitatii Politehnica Timisoara a gdzduit
miercuri, 11 decembrie 2024, conferinta de lansare a proiectului PERFORM-UP, destinat studentilor care sunt
inscrisi in domeniul de studii de licenta Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale, pentru a-i
sprijini in trecerea de la scoald la viata activa, finantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027, valoarea acestuia fiind de 5 milioane de lei. Proiectul este in implementare pana in 30
octombrie 2026, fiind prevazute organizarea a doua serii de stagii de practica, una aferenta anului universitar
2024-2025, iar cea de-a doua pentru anul universitar 2025-2026.

Proiectul a fost depus in parteneriat cu Business Saga, o companie cu experientd in servicii de consultanta de
management cu focus pe dezvoltarea resursei umane atat prin interventii axate pe invatare cat si prin interventii
menite sa consolideze structura proceselor de resurse umane din interiorul organizatiilor. In toate proiectele pe
care le dezvolta siimplementeaza urmareste stimularea participarii, prin adaptarea beneficiilor invatarii, oferirea
de suport pentru stabilirea obiectivelor si definirea asteptarilor; crearea de oportunitati pentru aplicarea
competentelor dobandite si dezvoltate prin discutarea continutului si a rezultatelor urmadrite, definirea
obiectivelor si suport pentru planificarea actiunilor; incurajarea aplicdrii prin coaching individual si de echipa si
modelarea si recompensarea comportamentelor dezirabile; asigurarea sustenabilitatii prin suport consecvent si
feedback constant.

in cadrul conferintei de lansare, rectorul Universitatii Politehnica Timisoara, conf.univ.dr.ing. Florin Drégan, a
subliniat utilitatea deosebitd a proiectului, in special prin oportunitatile pe care le ofera studentilor pe o piatd a
mundii in schimbare, care nu mai e la fel de ofertanta ca in trecut.

Tot in cadrul evenimentului, conf. univ. dr. ing. Septimiu Mischie, managerul de proiect, si prof.univ.dr.ing.
(atdlin Caleanu, decanul Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale, le-au prezentat
studentilor principalele beneficii ale proiectului, iar Septimiu Popa si loana Chira, de la Business Saga, partenerii
de proiect, au prezentat o analizd a starii actuale, a provocarilor i a tendintelor de pe piata mundii.

Din partea mediului economic, Florin Ciocan (Nokia) si Cristian Gavrilescu (Continental), au vorbit despre
colaborarea reciproc avantajoasa cu Universitatea Politehnica Timisoara si despre importanta acestor stagii de
practica, in special din perspectiva noilor tendinte europene privind implicarea in proiectarea si productia de
cipuri, subliniind si cele trei cerinte principale solicitate de angajatori: cunostinte, aptitudini si motivatie.

dci@upt.ro 4

Universitatea
Politehnica
Timisoara

ks



https://expressdebanat.ro/studentii-upt-practica-pentru-piata-muncii-a-viitorului/

“\\‘l

. 'W\

Proiectul are ca obiectiv principal dezvoltarea si implementarea de strategii inovatoare care sa stimuleze si sa
sprijine cresterea ratei de participare a 260 de studenti la programele de invatare la locul de munca prin stagii de
practicd si internship-uri, in cadrul parteneriatelor nou infiintate/dezvoltate prin proiect.

Proiectul prevede, de asemenea, derularea de programe inovatoare de formare educationala pentru dezvoltarea
competentelor antreprenoriale si verzi, contribuind la pregatirea studentilor pentru a fi antreprenori si lideri gata
sd se integreze in aceste domenii emergente si strategice.

Aceste programe vor facilita inovarea si adaptarea la schimbarile din sectoarele mentionate, absolventii fiind
pregatiti pentru provocdrile actuale ale societatii si ale pietei muncii. Activitati precum workshop-uri si sesiuni de
coaching vor completa pregatirea academica si cu abilitati socio-emotionale, esentiale in mediul profesional. Prin
aceste initiative, proiectul vizeaza nu doar cresterea ratei de participare a studentilor la programele de invatare
la locul de munca, i si pregatirea lor pentru a face fata cerintelor pietei muncii din sectoarele cheie pentru
dezvoltarea durabild si tranzitia catre economia verde.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab
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In vederea unei integréri cat mai bune pe o piata amuncii aflata in schimbare,
Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai multe proiecte de practica
pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a notiunilor teoretice
invdtate, cat si obtinerea de competente noi, in special antreprenoriale si de
comunicare. Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab

din cadrul proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de la UPT in
domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gasirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronicd, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membii ai grupului tinta din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.l. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.
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in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitdti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercarile prin care au trecut pand cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebdri despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legatura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sd ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab

in vederea unei integrari cdt mai bune pe o piatd a mundii aflata in

&AZ E-m schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai multe proiecte
i s Angﬁ de practicd pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a notiunilor
teoretice invatate, cat si obtinerea de competente noi, in special

antreprenoriale si de comunicare.
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Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab din cadrul
proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de la UPT in domeniile
Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gasirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tintd din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.l. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercdrile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. n cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebari despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legdtura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupd care i-au

indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.
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Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sa ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab

in vederea unei integrari cit mai bune pe o piatd a muncii aflata in
bQﬂQTU‘mQUﬁ schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai multe
Informatia inseamnd putere ) . ) L o

proiecte de practica pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a
notiunilor teoretice invatate, cat si obtinerea de competente noi, in special antreprenoriale si de comunicare. Unul
dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab din cadrul proiectului
Perform-UP, Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de la UPT in domeniile Electronicii,

Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gasirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tinta din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.l. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.
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in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercarile prin care au trecut pand cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebari despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legatura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sd ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab

i.\ AGERPRES De la pregatirea teoretica, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat
\
” sa-si pund ideile in practicd la Open Space Lab

in vederea unei integrari cat mai bune pe o piata a muncii aflata in schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara
a lansat mai multe proiecte de practica pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a notiunilor teoretice
invatate, cat si obtinerea de competente noi, in special antreprenoriale si de comunicare. Unul dintre acestea,
derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab din cadrul proiectului Perform-UP,
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Stagii de practicd si performantd academicd pentru studentii de la UPT in domeniile Electronicii,
Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gasirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tintd din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.l. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitdti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercdrile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. n cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebari despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legatura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit 'Flota UGV' (

Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de robofi.
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Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sa ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

Universitatea Politehnica Timisoara (www.upt.ro), cea mai veche institutie de invatamant superior din vestul
tarii, a fost infiintata prin Decretul Regal semnat de Regele Ferdinand la 11 noiembrie 1920. Universitate de
cercetare avansata si educatie, UPT este astdzi una dintre scolile romanesti cu traditie, recunoscuta in plan
national siinternational, atat prin activitatea generatiilor de cadre didactice si cea a unor academicieni prestigiosi,
cat si prin cei peste 140.000 de absolventi care au dus renumele acesteia peste tot in lume. Avand si o baza
materiald de invidiat, cele 10 facultati ale universitatii asigura programe de studii pentru aproximativ 13.500
studenti.

Dimensiunea internationald a Universitatii Politehnica Timisoara este evidentiata si prin faptul ca este parte a
consortiului european de universitati EA’UDRESA” - Engaged and Entrepreneurial European University as Driver
for European Smart and Sustainable Regions, initiativa sprijinitd de Comisia Europeana prin programul
Erasmus+. EA’UDRESA® reuneste universitdti europene de top pentru a colabora in dezvoltarea regiunilor
inteligente si sustenabile prin educatie inovatoare, cercetare aplicata si cooperare transdisciplinara. Mai multe
informatii sunt disponibile pe site-ul oficial: https://www.eudres.eu/.

De la preqgatirea teoreticd, la cea pentru piata muncii. Studentii UPT au invatat sa-si puna ideile in practica la Open
Space Lab

.. In vederea unei integrdri cat mai bune pe o piata a mundii aflatd in

tl""SI]IUS@ schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai multe

proiecte de practica pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare a

notiunilor teoretice invatate, cat si obtinerea de competente noi, in

special antreprenoriale si de comunicare. Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost

evenimentul Open Space Lab din cadrul proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performantd academica

pentru studentii de la UPT in domeniile Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS
310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor in anul 3 pentru gdsirea de
locuri de practicd la companii din domeniu. In timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au fost
angrenati in diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului i a scrisorii de intentie.
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Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tinta din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.l. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitdti. La prima dintre acestea au fost invitate personalitéti din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impadrtasit studentilor
incercarile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitati,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebdri despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
care acesta va trebui sa le rezolve, ce solufii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legatura cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de robofi.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.
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Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,
Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sa ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.

v v

Open Space Lab, locul unde studentii invata sd isi puna ideile in practica

Pregatiri pentru viitor. In vederea unei integrari cat mai bune pe o piatd a
deB AN ATI‘O mundii aflatd in schimbare, Universitatea Politehnica Timisoara a lansat mai
o S Al multe proiecte de practicd pentru studenti, ce vizeaza atat punerea in aplicare
a notiunilor teoretice invdtate, cat si obtinerea de competente noi, in special
antreprenoriale si de comunicare.

Unul dintre acestea, derulat recent la sediul Cowork Timisoara a fost evenimentul Open Space Lab din cadrul
proiectului Perform-UP, Stagii de practica si performanta academica pentru studentii de la UPT in domeniile
Electronicii, Telecomunicatiilor si Tehnologiilor Informationale, Cod SMIS 310508.

Scopul principal al proiectului, care are o durata de doi ani, este sprijinirea studentilor din anul 3 pentru gdsirea
de locuri de practica la companii din domeniu. Tn timpul perioadelor de transmitere de cunostinte, studentii au
fost angrenatiin diferite activitati cum ar fi cursuri pentru formarea de competente socio-emotionale, indrumare
pentru realizarea CV-ului si a scrisorii de intentie.

Evenimentul Open Space Lab a avut ca scop facilitarea interactiunii dintre studenti si reprezentanti ai mediului
economic din Timisoara. Au participat peste 100 de studenti de la Facultatea de Electronica, Telecomunicatii si
Tehnologii Informationale, membrii ai grupului tintd din cadrul proiectului.

Din partea Serviciului de Accesare si Implementare Fonduri Europene au participat Roxana Sirbu, sefa serviciului
si Teodor Suciu, iar din partea Facultatii de Electronicd, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale au participat
conf.dr.ing. Septimiu Mischie managerul proiectului, conf.dr.ing. Adrian Popovici si conf.dr.ing Janos Gal, experti
grup tintd, precum si s.l. dr. ing. Adrian Avram si s.I. dr. ing. Liliana Matiu-lovan. De asemenea, au participat
reprezentanti de la Business Saga, partener in proiect.

in cadrul evenimentului au avut loc o serie de activitati. La prima dintre acestea au fost invitate personalitati din
mediul economic care au avut succes in implementarea unor start-up-uri, care au impartasit studentilor
incercdrile prin care au trecut pana cand au reusit sa-si consolideze afacerea.

Studentii participanti au fost impartiti in echipe, in functie de temele pe care le-au realizat cu echipamentele
achizitionate in cadrul proiectului Perform-UP sau in cadrul unor companii. In cadrul celei de-a doua activitéti,
studentii au fost indrumati cum sa transforme realizarea lor intr-un produs, folososind metoda Lean Canvas.
Provocarea a fost sa raspunda la intrebari despre denumirea produsului, care au fost principalele probleme pe
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care acesta va trebui sa le rezolve, ce solutii propun in acest sens, care sunt posibilii benefiaciari si care ar fi
produsele concurente care exista pe piata.

Apoi echipele de studenti au intrat in legaturd cu cate 3 mentori din domeniul economic cu care au discutat despre
produsul realizat, caracteristicile acestuia, segmentul de piata pentru care se preteazd, pret, dupa care i-au
indrumat cum sa-si prezinte produsul in fata juriului.

La final, o echipa formata din patru membri marcanti de la companii de prestigiu din Timisoara a jurizat toate
echipele, rezultand in acest fel o ierarhie. S-au acordat premii in valoare de 12.000 de lei.

Premiul 1 a revenit echipei formate din studentii Crinuta Popa si George Anitei, cu un proiect numit ,Flota UGV”
(Unmanned Ground Vehicle), scopul acestuia fiind cartografiere indoor, explorarea retelelor 5G (LTE si nu numai)
prin mapare autonoma in cadrul unei flote de roboti.

Premiul 2 a revenit echipei formate din studentii Raul Muntean, Victor Georgies, Larisa Cerbu si Mihai Panzariu,
cu un un proiect numit Robo Rescue, un robot autonom, compact si inteligent, conceput pentru a salva vieti in
situatii de urgentd, precum incendii sau spatii inaccesibile.

Premiul 3 a revenit echipei formate din studentii Bogdan Roset, Alexandru Pirlog, Gabriel Safta, Lucian Turai,

Darius Mihalcescu si Andreea Virtaci, care au creat un robot menit sa ajute persoanele cu dizabilitati de vedere si
auz, in ghidarea lor pe strada, acest robot tinand locul cainilor dresati.
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